
 
 

Mitarbeiterin für die Organisation von Veranstaltungen in der Darmstädter Lincoln-

Siedlung gesucht! 

 

Wir suchen zum 1. März 2024 bzw. baldmöglichst eine Mitarbeiterin für eine 50%-Stelle für die 

Organisation von Veranstaltungen und zur Anleitung von Teilnehmenden in einem inklusiven Café-

Projekt in der Lincoln-Siedlung, Darmstadt. 

Ihre Aufgaben: 

Sie organisieren, zusammen mit interessierten Teilnehmenden von BAFF, Veranstaltungen, wie z.B. 

Lesungen, Filmvorführungen, Musikabende, Diskussionsrunden, interkulturelle Abende, Treffen von 

Viertelinitiativen etc. 

Sie übernehmen die Anleitung von erwerbsgeminderten und langzeitarbeitslosen 

Projektteilnehmenden, die Interesse haben, bei der Organisation von Veranstaltungen mitzuhelfen 

und darüber eine tagesstrukturierende Beschäftigung zu erhalten bzw. sich für eine weitergehende 

Beschäftigung zu qualifizieren.  

Sie übernehmen die Koordination der Teilnehmenden im Bereich der Veranstaltungen, bauen 

Netzwerke auf, arbeiten Veranstaltungsprogramme aus und kümmern sich um die 

Öffentlichkeitsarbeit.  

Unsere Anforderungen: 

- abgeschlossene Berufsausbildung und mehrjährige Berufserfahrung in der Gastronomie oder im 

Bereich der Veranstaltungsorganisation oder Hochschulabschluss im pädagogischen oder 

veranstaltungsbezogenen Bereich 

- pädagogische oder beratende Erfahrung zur Anleitung und Anlernung von Teilnehmenden bei der 

Organisation von Veranstaltungen 

- organisatorische und konzeptionelle Fähigkeiten zur Entwicklung und Durchführung des 

Veranstaltungsprogramms  

- selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

- Bereitschaft, bei der Durchführung von Veranstaltungen, manchmal am Wochenende oder am 

Abend zu arbeiten 

- hohe soziale Kompetenz im Umgang mit den Teilnehmenden 

 

Wir bieten: 

• Eine Stelle im Umfang von 19,5 Wochenstunden, mit einer Bezahlung in Anlehnung an TVöD 

Bund und 30 Urlaubstagen 

• teilweise flexible Gestaltung von Arbeitszeiten 

• Ein unterstützendes Team (z.B. gegenseitige Vertretungen, Supervision) 

• Viel eigenen Gestaltungsspielraum in einem spannenden inklusiven Projekt 



 
 

• Eine sinnvolle Tätigkeit mit gesellschaftlichem Mehrwert und dankbaren Teilnehmer:innen 

 

Die Stelle ist zunächst bis zum 31.12.2024 befristet. Eine Aussicht auf Verlängerung besteht.  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bis spätestens 25. Februar 2024 per Mail 

bei Britta Uihlein (Geschäftsführerin): b.uihlein@baff-darmstadt.de 

 

Das Café Lincoln ist ein neues inklusives Café-Projekt der BAFF-Frauen-Kooperation, das am 1. März 

an den Start geht. Das Stadtviertelcafé ist als Ort der Begegnung und des Austauschs für alle 

Bewohner:innen der Lincoln-Siedlung und die dort tätigen Viertelinitiativen geplant. 

Die BAFF-Frauen-Kooperation gGmbH setzt sich primär für die Verbesserung der 

Arbeitsmarktchancen von gering qualifizierten Frauen ein. Unter Berücksichtigung von schulischen, 

beruflichen und persönlichen Erfahrungen und Voraussetzungen einerseits und der Entwicklungen 

des Arbeitsmarktes andererseits, ist es Ziel, mit interessierten Frauen realistische berufliche 

Perspektiven zu entwickeln und die Frauen nachhaltig bei der Einmündung in den 1. Arbeitsmarkt zu 

unterstützen. Bei dieser Arbeit orientiert sich BAFF an einer humanistischen und demokratischen 

Grundhaltung. 

Besuchen sie uns auch im Internet: www.baff-darmstadt.de 

 

BAFF-Frauen-Kooperation gGmbH 

Britta Uihlein / Geschäftsführerin 

Alsfelder Str. 9 

64289 Darmstadt 

 

Tel.: 06151-66972-0 

 

 


